Jak angazowac
zespot w realizacje
ambitnych celow?

Intensywny warsztat o tym, jak angazowac,
budowac relacje i zdobywac sponsoréw
- w praktyce i z energig!

WARSZTAT | WYDARZENIE STUDENCKIE

22.04.2025 | 10:00- 16:00 | A/140
Akademia Leona KoZzminskiego

Prowadzacy warsztat:

Doradca biznesowy

IPMA,
Young Crew

Poland webmakers

@ MATERIALY
orocz SZKOLENIOWE

com




© Marcin Orocz | orocz.com

Szkolenia i propozycje wspotpracy
marcin@orocz.com

Wiecej tresci: orocz.com/blog

Profil na linkedin:
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Emocje
O co tu chodzi i po co to wszystko
Empatyczne stuchanie
Cel Projektu
Sztuka patrzenia szerzej
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EMOCIJE

Emocije to nie stabos$é, tylko informacja. Kazda emocja,
nawet ta trudna, niesie ze sobg komunikat: zatrzymaj sie,
zobacz co dla ciebie wazne, zareaguj $wiadomie.

W procesie negocjacji czy budowania relacji z partnerem
biznesowym emocje odgrywaja kluczows role - nie po to,
by nami rzadzi¢, ale by nas prowadzié.

Nie chodzi o to, zeby emocje ukrywac - chodzi o to, zeby je
rozumieé. Swiadomos$é emoc;ji to narzedzie lidera: pozwala
lepiej stuchad, trafniej mowic i budowac autentyczne
zaufanie.

W skrocie: nie ttum emocji - zaprzyjaznij sie z nimi.

To najlepszy GPS, jaki masz.
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O CO TUCHODZI
IPOCOTO
WSZYSTKO

Pozyskiwanie sponsorow i angazowanie
zespotu to nie tylko kwestia dobrej prezentadii
projektu. To przede wszystkim sztuka
budowania relacji. Sponsorzy coraz rzadziej
odpowiadajg na suche liczby czy kolorowe
slajdy. Coraz czesciej poszukuja
autentycznosci, sensu i wspolnego celu.

Pozyskiwanie sponsorow i angazowanie zespotu to nie tylko
kwestia dobrej prezentacji projektu. To przede wszystkim
sztuka budowania relacji. Sponsorzy coraz rzadziej
odpowiadajg na suche liczby czy kolorowe slajdy. Coraz
czesciej poszukujg autentycznosci, sensu i wspolnego celu.
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Empatia i energia to dwa filary skutecznego dziatania.
Empatia pozwala nam zrozumie¢ drugg strone

- jej potrzeby, kontekst, ograniczenia i marzenia.

Energia to z kolei nasza determinacja, inicjatywa, odwaga
do dziatania. Potgczenie tych dwoch cech czyni z ciebie
lidera, ktory nie tylko inspiruje zespot, ale tez potrafi
skutecznie komunikowac sie ze s$wiatem zewnetrznym.

Ten warsztat pokazuje, jak zamienic¢ idee w realne wsparcie,
jak zaangazowac ludzi do wspodlnego dziatania i jak
budowac relacje oparte na wzajemnym zrozumieniu.

Czas zaczac¢ dziatac¢ z gtowa i sercem!

Z mitosci(g) do sprzedazy - >
Blog i podcast
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EMPATYCZNE
SELUCHANIE

Empatyczne stuchanie to nie tylko bierne milczenie

i potakiwanie gtowa. To aktywna postawa, ktéra wymaga
koncentracji, otwartosci i checi zrozumienia drugiego
cztowieka. W kontekscie pracy zespotowej oraz rozmow z
partnerami czy sponsorami, to wtasnie umiejetnosc
stuchania decyduje o sukcesie.

Stuchanie empatyczne pozwala:

- zauwazyc¢ potrzeby i motywacje rozmoéwecy,
- dostroic¢ jezyk komunikacji,

- unikng¢ nieporozumien,

- budowac zaufanie i autentyczng relacje.

W praktyce oznacza to:

- nie przerywamy rozmowcy,

- parafrazujemy to, co ustyszelismy

- nie oceniamy ani nie doradzamy zbyt wczesnie,

- skupiamy sie catkowicie na drugiej osobie, a nie na swoje;j
odpowiedzi.

Empatia to nie stabos$c¢ - to twoje narzedzie strategiczne.
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Trening uwaznosci przed rozmowg - nie wchodz w
spotkanie jak czotg

W codziennym biegu tatwo zapomniec¢, po co i do kogo
idziemy. Trening uwaznos$ci pozwala nam zatrzymac sie,
zebra¢ mysli i przygotowac sie mentalnie do rozmowy.
Spotkanie z potencjalnym sponsorem wymaga nie tylko
wiedzy, ale i obecnosci.

Prosty rytuat przed rozmowa:

1. Zatrzymaj sie na 2 minuty.

2. Zadaj sobie pytanie: co teraz czuje? Nie oceniaj.
3. Skup sie na oddechu przez kilkanascie sekund.
4. Przypomnij sobie cel spotkania i swoje wartosci.

Uwaznos¢ to nie magia. To trening mentalny, ktory redukuje
stres i poprawia jako$¢ komunikacji. Wchodzisz
spokojniejszy, bardziej skupiony i bardziej autentyczny.
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CEL PROJEKTU

1. Nazwa projektu:

Czy nazwa jasno odzwierciedla istote projektu?
Czy nazwa jest chwytliwa, fatwa do zapamietania?

2. Slogan projektu.
3. Logo projektu.
4. Cel gtowny projektu:
Czy wszyscy w zespole rozumieja cel tak samo?
5. Gtowne wskazniki (KPI):

Dlaczego wtasnie te wskazniki wybralismy?
Jak czesto bedziemy monitorowac ich realizacje?

6. Zespot projektowy i podziat odpowiedzialnosci.
7. Harmonogram projektu.
8. Budzet projektu.

9. Korzysci biznesowe dla organizacji.
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Wywieszenie One-Pagera w widocznym miejscu pozwala catemu
zespotowi codziennie pamietac o najwazniejszych celach i priorytetach
projektu. Dzieki temu wszyscy cztonkowie zespotu sg ,na tej same;j
stronie” - majg jasnos$¢ co do oczekiwan, kluczowych dziatan oraz
wskaznikow sukcesu. Taki wizualny punkt odniesienia sprawia, ze tatwiej
mowic jednym jezykiem, unikaé nieporozumien i skuteczniej realizowac
cele. One-Pager wzmacnia poczucie wspotodpowiedzialnosci

i zaangazowania, przypominajgc wszystkim, jak wazny jest ich wktad

w powodzenie projektu.
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SZTUKA
PATRZENIA
SZERZE)

Czesto w relacjach biznesowych myslimy o kliencie jako
o roli, funkcji: ,sponsor”, ,partner”, ,decyzyjny”, ,cztowiek
od budzetu”. Tymczasem kazdy klient to zywy cztowiek

z krwi i kosci, ktéry — zanim stanie sie partnerem projektu
- jest kims$ wiecej: ma emocje, swoje zycie prywatne,
codzienne obowigzki, ludzi, ktorzy na niego wptywaja.
Klient nie zyje w prozni, tylko w konkretnym otoczeniu

- i wiasnie to otoczenie ma kluczowy wptyw na jego

decyzje.

Wyobraz sobie, ze chcesz nawigza¢ wspotprace

z potencjalnym sponsorem. Wysytasz mu wiadomos¢

z pieknym, dopracowanym opisem projektu. Czekasz na
odpowiedz, ktorej nie ma. Zaczynasz sie niecierpliwic,
zaktadasz, ze go to nie interesuje. A co, jesli... jego corka
wtasdnie trafita do szpitala? Albo jesli szef wtasnie ogtosit
ciecie budzetow i wszystkie plany muszg poczekacé?
Albo jesli to po prostu trudny dzien i twdj mail przepadt
w szumie?
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Zrozumienie kontekstu
klienta to nie akt uprzejmosci
- to warunek skutecznej
komunikacji. Dobry partner
to taki, ktory potrafi sie
wczuc¢ w drugg strone.
Zadaje pytania nie tylko

0 ,co chcecie osiggnac?”,
ale tez: ,jak teraz wyglada
Wasza sytuacja?”, ,co w tym
momencie jest dla Was
wyzwaniem?”, ,czego
najbardziej sie obawiacie?”
Dopiero wtedy zaczynamy
czytac prawdziwe potrzeby,
a nie tylko

to, co wypada powiedzie¢
w oficjalnym mailu.

Empatia biznesowa nie oznacza, ze mamy sie wszystkim
przejmowac i chodzi¢ na palcach. To znaczy, ze umiemy
patrzeé gtebiej i stuchaé szerzej. Ze zauwazamy ludzi,

a nie tylko funkcje. Ze zanim zaczniemy co$ oferowag,
sprawdzamy, czy druga strona ma przestrzen, by nas
ustyszed.

Patrzenie szerzej, gtebiej i z wiekszg dozg ciekawosci to dzis
nie tylko przewaga - to koniecznos$c¢. Bo $wiat stat sie
ztozony, a ludzie nie chcg juz tylko sprzedawcow. Chca
rozmowcow. Partnerow. Sojusznikow.
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MATERIALY
UZUPEENIAJACE

ROZMOWA TELEFONICZNA - SKROCONY SCENARIUSZ

Cel rozmowy: Umdwienie spotkania lub przestanie propozyciji
wspotpracy. Nie przedstawiamy od razu catego projektu.

Powitanie i przedstawienie sie

Dzien dobry, z tej strony [Twoje imie i nazwisko], reprezentuje
zespot studentéw z [nazwa uczelni/wydarzenial. Czy moge zajac
chwile?

Cel telefonu

Dzwonie z krotkg sprawg - organizujemy [nazwa wydarzenia /
krotki opis] i szukamy partnerow, z ktorymi moglibysmy wspodlnie
zrealizowac co$ wartosciowego. Zalezy nam na wspotpracy, ktéra
wnosi realng wartos$¢ dla obu stron.

Zasygnalizowanie korzysci

Chetnie przedstawitbym krétko pomyst - mysle, ze moze byé

ciekawym narzedziem wizerunkowym i relacyjnym takze dla
Panstwa firmy. Czy mozemy umowic sie na 20-minutowe
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spotkanie (u Panstwa albo online) lub moge przesta¢ propozycje
mailowo?

Zakonczenie

Jaka forme kontaktu preferujecie Panstwo - krotka prezentacja
mailowa, czy spotkanie w dogodnym dla Panstwa terminie?

SPOTKANIE BEZPOSREDNIE - PROPOZYCJA STRUKTURY

Cel: Zbudowanie relacji, pokazanie wartosci projektu,
zaproszenie do wspolnego dziatania.

1. Wprowadzenie i podziekowanie

Dziekujemy za czas i otwartos¢. To dla nas wazne, ze firmy takie
jak Panstwa interesujg sie projektami tworzonymi przez mtodych
ludzi.

2. Kim jestesmy

Jestesmy zespotem studentéw [kierunku/uczelni], ktorzy z pas;ji i
potrzeby dziatania zorganizowali [krétki opis wydarzenia - co,
kiedy, gdzie, dla kogol.

3. Dlaczego to robimy

Zalezy nam na stworzeniu przestrzeni, gdzie studenci mogg sie
rozwijac, ale tez budowac relacje z otoczeniem biznesowym.
Wiemy, ze wspotpraca z partnerami to nie tylko kwestia finansowa
- chodzi o wspdlny sens i wartosci.
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4. Propozycja wspotpracy

Przedstawiamy konkretne pakiety wsparcia lub opcje partnerstwa
(np. Partner Gtéwny, Partner Wspierajgcy, Sponsor Techniczny).
Kazdy powinien zawierac:

- widocznosé marki (logo, roll-upy, media)

- mozliwos$¢ wystgpienia lub udziatu w wydarzeniu

- opcje rekrutacyjne / networkingowe

- inne korzysci (dostep do studentow, leady, wizerunek CSR)

5. Stuchanie i otwartosc¢

Co dla Panstwa w takich inicjatywach jest wazne? Czego szukacie
we wspotpracach sponsorskich? Jak mozemy to dopasowac?

6. Zamkniecie i kolejny krok
Chetnie przeslemy podsumowanie propozycji i dopasujemy

forme wspotpracy do Panstwa potrzeb. Czy moglibysmy wrocic
do tematu do konca tygodnia?

PRZYKEAD MAILA DO SPONSORA

Temat: Wspotpraca przy wydarzeniu studenckim z potencjatem -
[nazwa wydarzenia]

Dzien dobry,

nazywam sie [Imie i Nazwisko], jestem cztonkiem zespotu
organizacyjnego [nazwa wydarzenia] - inicjatywy tworzonej przez
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studentow [nazwa uczelni/wydziatu], ktéra odbedzie sie [data i
miejsce].

To wydarzenie skierowane do [krotka charakterystyka grupy
docelowej - np. studentow, mtodych lideréw, pasjonatéw branzy
X], a naszym celem jest nie tylko rozwdj uczestnikow, ale tez
budowanie mostéw miedzy Swiatem akademickim a biznesem.
Zwracam sie do Panstwa z propozycja partnerstwa - zalezy nam
na wspotpracy, ktdéra przynosi warto$¢ obu stronom. Dla naszych
partneréw przygotowalismy konkretne formy ekspozycji marki,
mozliwosci networkingowe i opcje rekrutacyjne.

W zatgczeniu przesytam krotka prezentacje z propozycja
wspotpracy. Bede wdzieczny za mozliwosc¢ krétkiej rozmowy - z
przyjemnoscig dopasujemy rozwigzanie do Panstwa potrzeb i
priorytetow.

Pozostaje do dyspozycji w dogodnym dla Panstwa terminie.

Z wyrazami szacunku,

[Imie i nazwisko]

[Stanowisko/funkcja]

[Nazwa wydarzenia / uczelnia]

[TEL] | [EMAIL] | [LinkedIn lub strona wydarzenia]

WAZNE Nie zapomnij o zataczniku!
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Wesprzyj sie technologig - z glowa, przeczytaj zanim wyslesz!

Oto lista wyréznil
one pogrupowane w sposob czytelny - mozesz je wykorzystac¢ zaréwno w prezentacji, jak i rozmowie lub mailu.

w i korzysci, ktére moze uzyskac sponsor 6 jacy z izacjq lub ierajacy wydarzenia ie. Sq

@ Wyrézniki vz P—— A
1. Dostep do (rekrutacja i i

. i kontakt z i i, z i i (czgsto top 5% rocznika),
. zliwos¢ ia firmy jako

+ budowanie rozpoznawalnosci wsréd przysztych kandydatéw do pracy lub praktyk.

2. Niski koszt, wysoka widoczno$é
« dziatania sponsorowane maja czgsto nizszy koszt jednostkowy ekspozyciji marki niz w mediach komercyjnych,

. i lia s i i w mediach iowych, na uczelni i lokalnie,

« logotypy sponsoréw trafiajg na plakaty, roll-upy, koszulki, prezentacje, relacje foto/video.

3. CSRi i biznesu

« wsparcie inicjatyw mtodziezowych wpisuje si¢ w cele CSR (spoteczna odpowiedzialnos¢),
- firma pokazuje, ze inwestuje w edukacjg, rozwdj i przyszto$¢ mtodego pokolenia,

« pozytywny PR i relacje z lokalng spotecznoscig akademicka.

4. Budowanie relacji na diuzej

. i i i i z ji i wydarzenia, dziatania edukacyjne),
« lojalno$é ikow i i wobec firm

« fatwy dostep do i struktur, két mediéw

5. ji i$wieze

« wspdtpraca z mtodymi ludZmi to kontakt z nowymi trendami, jezykiem pokolenia Z, kreatywnymi formami promocji,

. i w

. przy proje j i itp.

6. lokalna /
« wydarzenia studenckie maja czesto lokalne lub regionalne zasiegi medialne,
« media uczelniane, portale lokalne, partnerzy instytucjonalni wspieraja promocje wydarzenia,

- obecnos¢ firmy w kontekscie edukaciji, rozwoju i wartosci tworzy pozytywny wizerunek.

¥ Przyktad uzycia w prezentacji:

warto z nami

Jako studenci ljemy $wieze ji i §¢ i realne dotarcie do mtodych ludzi. Wspétpracujac z nami:

« wspierasz mtodych lideréw i innowacyjne inicjatywy,
« zyskujesz ekspozycje swojej marki wéréd przysztych specjalistéw,

« budujesz relacje i wizerunek odpowiedzialnego partnera.

Chcesz, zebym opracowat gotowy slajd ,Dlaczego warto?" w wersji graficznej (PowerPoint lub Canva)? Albo prezentacjg sponsorska w PDF z
Twoim logotypem i nazwa wydarzenia?

5w 6 Qo B
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Maya Angelou amerykanska poetka i aktywista na rzecz
praw obywatelskich w Stanach, napisata

Ludzie zapomng o tym, co powiedziates,
ludzie zapomnag o tym, czego dokonates,
ale ludzie nigdy nie zapomnag tego,

jak dzieki Tobie sie czuli.
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